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NỘI DUNG HỌP
Xét hưởng phụ cấp ưu đãi đối với GV trực tiếp giảng dạy 
Năm học 2017 – 2018

Phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp báo cáo danh sách tổng hợp dự kiến phân công chuyên môn năm học 2017 – 2018, căn cứ theo bảng dự kiến khối lượng của giảng viên (GV) có tham gia giảng dạy tại các khoa, cụ thể như sau:
1. Tổng số GV tham gia giảng dạy: 199 (GV khối chuyên nghiệp 177, GV kiêm chức 22)

2. Số GV dạy đủ hoặc vượt chuẩn:  
176 (GV khối chuyên nghiệp 161, GV kiêm chức 15)

3. Số GV dạy còn thiếu so với chuẩn: 
 23 (GV khối chuyên nghiệp 16, GV kiêm chức 7)
3.1. GV khối chuyên nghiệp tham gia giảng dạy còn thiếu so với chuẩn (15 GV):

· Khoa Khoa học cơ bản có 32 GV, trong đó có 2 GV còn thiếu tiết so với số tiết chuẩn trong NH 2017 – 2018:
	TT
	Họ và tên
	Tổng số tiết giảng dạy thừa, thiếu

	1
	Trần Kim Thu Liễu
	-37,0

	2
	Nguyễn Thị Huyền Nga
	-28,5


· Khoa Công nghệ Nhiệt – Lạnh có 10 GV, trong đó có 01 GV còn thếu số tiết tuẩn trong NH 2017 – 2018:

	TT
	Họ và tên
	Số tiết giảng dạy thừa, thiếu trong NH 2017 - 2018
	Số tiết thiếu sau khi kết thúc
NH 2016 - 2017
	Tổng số tiết giảng dạy thừa, thiếu
(sau khi cộng số tiết thừa, thiếu NH 2015 - 2016)
	Ghi chú

	1. 
	Nguyễn Ngọc Trí
	90,0
	-109,0
	-19,0
	Thuyên chuyển công tác từ 01/01/2018


· Khoa Kinh tế có 13 GV thiếu tiết trong NH 2015 – 2016, NH 2016 - 2017. Đến NH 2017 – 2018 dự kiến tiếp tục thiếu tiết so với chuẩn: 
	TT
	Họ và tên
	Số tiết giảng dạy thừa, thiếu trong NH 2017 - 2018
	Số tiết thiếu sau khi kết thúc
NH 2016 - 2017
	Tổng số tiết giảng dạy thừa, thiếu
(sau khi cộng số tiết thừa, thiếu NH 2015 - 2016)

	2. 
	Nguyễn Trọng Nghĩa 
	283,5
	-355,2
	-71,7

	3. 
	Trịnh Hoàng Hiệp 
	-36,0
	-335,4
	-371,4

	4. 
	Phạm Quỳnh Như
	-0,5
	-316,9
	-317,4

	5. 
	Phạm Thị Gia Tâm
	-31,5
	-229,5
	-261,0

	6. 
	Lê Thị Thu Thảo
	-99,5
	-270,2
	-369,7

	7. 
	Võ Thị Kim Thư
	34,5
	-319,2
	-284,7

	8. 
	Lưu Thị Thúy
	-26,7
	-387,9
	-414,6

	9. 
	Lê Xuân Thủy
	-33,5
	-261,7
	-295,2

	10. 
	Lữ Xuân Trang
	-27,0
	-330,8
	-357,8

	11. 
	Đào Anh Tuấn
	-100,5
	-280,0
	-380,5

	12. 
	Bùi Ánh Tuyết
	-49,0
	-524,9
	-573,9

	13. 
	Trần Thị Ngọc Dung
	-217,5
	 
	-217,5

	14. 
	Nguyễn Mỹ Tiên
	-202,5
	 
	-202,5


( Đề nghị các khoa sẽ phân công tiếp khối lượng trong học kỳ 2 năm học 2017 – 2018 hoặc phối hợp với phòng Khảo thí và Đảm bảo chất lượng hỗ trợ sắp xếp thêm khối lượng công tác khác (coi thi, chấm thi…) cho GV tham gia để GV có đủ khối lượng chuẩn, hưởng phụ cấp ưu đãi cả năm.
Trường hợp ông Nguyễn Ngọc Trí, Giảng viên khoa Công nghệ Nhiệt – Lạnh, còn thiếu 19 tiết để được hưởng PCƯĐ đến hết tháng 12/2017. Kính trình Hội đồng xem xét.
Giảng viên khoa Lý luận Chính trị tham gia giảng dạy các môn:

· Những nguyên lý cơ bản của Chủ nghĩa Mác – LêNin, Tư tưởng Hồ Chí Minh, Đường lối Cách mạng của Đảng Cộng sản Việt Nam được hưởng 45% phụ cấp ưu đãi (giảng dạy bậc cao đẳng) theo quy định.

· Giáo dục pháp luật, Pháp luật đại cương được hưởng 25% phụ cấp ưu đãi (giảng dạy bậc cao đẳng) theo quy định.

3.2. GV kiêm chức tham gia giảng dạy còn thiếu so với chuẩn (7 GV):
GV kiêm chức tham gia giảng dạy còn thiếu giờ ≤15% (2GV)

· Ông Hoàng Ngọc Cảnh, Phó Trưởng phòng, Phụ trách phòng Công tác Chính trị - Học sinh Sinh viên: NH 2017 – 2018 giảng dạy GDĐH 55 tiết (chuẩn 60 tiết, thiếu 5 tiết, tỷ lệ 8%).
· Ông Phan Đức Long, Tổ trưởng tổ Quản lý Ký túc xá: NH 2017 – 2018 giảng dạy 75 tiết -5,2 tiết chuyển từ NH 2016 – 2017 (chuẩn 80 tiết, thiếu 10,2 tiết, tỷ lệ 13%). Khối lượng SHCN cả năm 67,5 tiết.

· Theo quy định chế độ làm việc đối với GV NH 2017 – 2018 không quy định về việc GV kiêm chức được phép thiếu bao nhiêu % so với chuẩn thì được hưởng PCƯĐ cả năm. Do đó, đề nghị Hội đồng thống nhất xem xét các trường hợp GV kiêm chức thiếu ≤15% so với chuẩn được hưởng PCƯĐ cả năm.

GV kiêm chức tham gia giảng dạy còn thiếu giờ >15% (5GV)

· Ông Phạm Minh Nghĩa, Tổ phó tổ Thanh tra – Pháp chế: NH 2017 – 2018 giảng dạy 54 tiết - 5,8 tiết chuyển từ NH 2016 - 2017 (chuẩn 60 tiết, thiếu 21,8 tiết so với chuẩn, tỷ lệ 31%).
· Ông Lâm Viết Dũng, Trưởng phòng Thiết bị - Vật tư: Chưa có khối lượng giảng dạy trong HK I/2017 – 2018. Khối lượng NH 2016 – 2017 chuyển sang -15 tiết (chuẩn 60 tiết, thiếu 75 tiết so với chuẩn, tỷ lệ 125%). Khối lượng SHCN cả năm học 2017 – 2018: 67,5 tiết.
· Ông Nguyễn Thành Nam, Phó Trưởng phòng TC-HC-TH: Chưa có khối lượng giảng dạy trong HK I/2017 – 2018. Khối lượng NH 2016 – 2017 chuyển sang -9,7 tiết (chuẩn 70 tiết, thiếu 79,7 tiết so với chuẩn, tỷ lệ 114%).
· Ông Nguyễn Văn Sơn, Nhân viên phòng Khảo thí và Đảm bảo chất lượng: chưa có khối lượng giảng dạy trong HK I/2017 - 2018 (chuẩn 80 tiết, thiếu so với chuẩn 100%).
· Ông Hồ Minh Lợi, Phó Trưởng phòng, Phụ trách phòng Công tác Chính trị - Học sinh Sinh viên: NH 2017 – 2018 giảng dạy GDĐH 5 tiết (chuẩn 70 tiết, thiếu 65 tiết, tỷ lệ 93%) => Đề nghị không xét hưởng PCƯĐ NH 2017 – 2018.
· GV kiêm chức còn thiếu >15% so với chuẩn, đề nghị cá nhân liên hệ với các khoa để được phân công khối lượng giảng dạy trong HKII/2017 – 2018 hoặc liên hệ phòng chức năng thực hiện thêm khối lượng công tác khác (coi thi, chấm th,..) cho đủ khối lượng còn thiếu hưởng phụ cấp ưu đãi cả năm. 
Trường hợp ông Hồ Minh Lợi những năm học trước không tham gia giảng dạy, NH 2017 – 2018 giảng dạy 5 tiết GDĐH, kính đề nghị Hội đồng không xét hưởng PCƯĐ.
GV kiêm chức tham gia giảng dạy đã thuyên chuyển:  Ông Nguyễn Ngọc Phương thuyên chuyển từ ngày 01/01/2018, tham gia giảng dạy tại khoa Công nghệ Động lực đủ số tiết theo quy định được hưởng PCƯĐ đến tháng 12/2017.

Kính trình Hội đồng xét hưởng PCƯĐ đối với GV còn thiếu tiết so với chuẩn theo nội dung trên. Còn các GV tham gia giảng dạy đủ hoặc vượt chuẩn, được hưởng PCƯĐ cả năm theo quy định.
Kính trình Hội đồng xét hưởng PCƯĐ xem xét.


TP.Hồ Chí Minh, ngày 06 tháng 02 năm 2018


PHÒNG TỔ CHỨC – HC-TH
